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Corporacién para el desarrollo integral
humano Nit: 830.072.816-2
Bogotéa, D.C., Mayo 19 del 2026

Senor:

ADRIANA GONZALEZ GOMEZ
SUBDIRECTORA PARA LA INFANCIA
SUPERVISORA DEL CONVENIO 8417 DEL 2025.
Bogota

Asunto: Respuesta al Requerimiento Radicado: S2026089761
Respetada Sefora

Dentro de la ejecucion del Convenio de Asociacion No. 8417 del 2025, suscrito entre la
Secretaria Distrital de Integracién Social y la CORPORACION PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL HUMANO, por medio de la presente me permito dar respuesta al requerimiento
emitido el dia 5 de mayo del 2026 y remitido a los correos de la Corporacién y del jardin
infantil Anton Pirulero el dia 12 de mayo del 2026 en lo que respecta al OBJETO
CONTRACTUAL :

1. HECHOS O RAZONES QUE FUNDAMENTAN EL REQUERIMIENTO.

En verificacion realizada el 24 de marzo de 2026 para el componente Bienestar Integral, se
observo que, tres (3) padres de familia del nivel caminadores, refirieron traer al jardin
panales y panitos humedos, dos (2) padres de familia del nivel de prejardin relacionaron
haber traido pafitos humedos, cuatro (4) padres de familia del nivel de parvulos
manifestaron haber traido alimentos para compartir. Asi mismo, un padre del nivel de
prejardin mencioné haber traido carritos para jugar, otro padre dijo haber traido flores
(rosas) y un padre de familia del nivel de prejardin mencion6 haber traido galletas para
compartir.

Lo expuesto permite inferir la posible configuracion de un incumplimiento del Compromiso
General No. 13, que dispone “cumplir con lo establecido en la Resolucion 967 de 2007,
expedida por la Secretaria Distrital de Integracién Social —SDIS—, mediante la cual se
consagra la gratuidad en la prestacion del servicio de educacion inicial en los Jardines
Infantiles del Distrito Capital”.

En atencién a lo anterior, se solicita informar las razones por las cuales, desde el jardin
infantil, presuntamente se ha requerido a las familias la entrega de elementos de higiene
personal de los nifos y las nifias, asi como de insumos destinados al desarrollo de
actividades pedagdgicas. En ese sentido, se solicita precisar los fundamentos que
justificarian dicha practica, en particular frente a la eventual inobservancia del principio de
gratuidad en la prestacién del servicio, conforme a lo dispuesto en la Resolucion No. 967 de
2007.

Adicionalmente, es necesario la formulacion de un plan de mejora en el que se evidencien
de manera concreta:




i) Las acciones implementadas para cesar de manera inmediata la solicitud de
elementos de higiene personal u otros insumos requeridos para la atencion integral;

ii) Las acciones preventivas de socializacion con el equipo humano y con las familias del
jardin infantil respecto del contenido de la Resolucién No. 967 de 2007, “Por la cual se
establece la gratuidad en el servicio de educacion inicial en los Jardines Infantiles del
Distrito Capital”; y

iii) Las acciones correctivas orientadas a prevenir la repeticion de situaciones similares.

2. ACCIONES CORRECTIVAS.

Teniendo en cuenta las acciones establecidas para subsanar la situacién presentada, el
Jardin Infantii ha implementado las siguientes acciones de mejora, seguimiento y
socializacion frente al cumplimiento de la Resolucion de gratuidad:

En articulacién con el Proyecto Pedagdgico “Quereres y Sentires”, fundamentado en los
principios de la pedagogia consciente, desde donde se reconoce a las nifias y los nifos
como seres integrales que construyen su desarrollo a partir del vinculo, la experiencia, la
sensibilidad, la exploracion y las relaciones significativas con su entorno y con quienes los
acompafnan. En coherencia con esta apuesta pedagogica, las experiencias propuestas
dentro del jardin infantil buscan partir de la cotidianidad, de los elementos cercanos a la vida
de las nifias y los nifios y de la construccion de puentes entre el hogar y el escenario
educativo, comprendiendo que los objetos de uso cotidiano, los elementos naturales y las
experiencias compartidas adquieren un profundo valor simbdlico, emocional y pedagogico
dentro de los procesos de aprendizaje en primera infancia.

Atendiendo a lo anterior:

1. Se anexan registros fotograficos de las nifias y los nifios que evidencian el uso de
algunos de los materiales mencionados corresponden al desarrollo de experiencias

y procesos pedagdgicos intencionados dentro de las actividades propuestas para las
ninas y los nifos, evidenciando su uso dentro de las experiencias educativas
desarrolladas. En este sentido, es importante precisar que varios de los elementos
utilizados corresponden a materiales naturales y objetos de uso cotidiano, los cuales,
desde los fundamentos de la educacion inicial, no se configuran propiamente como
“material didactico” convencional, sino como recursos abiertos de exploracion que
favorecen experiencias pedagogicas vivenciales, sensoriales y relacionales.

Diversos referentes pedagogicos contemporaneos en primera infancia —entre ellos
las pedagogias activas, la educacion experiencial, la pedagogia Reggio Emilia y los
lineamientos pedagogicos de educacion inicial— reconocen el valor de los elementos
naturales, reciclados y de uso cotidiano como posibilidades que enriquecen la
curiosidad, la creatividad, la investigacién, el pensamiento simbdlico y la exploracion
auténoma de las nifias y los nifios.

Asi mismo, desde los lineamientos de educacion inicial, el ambiente pedagdgico se
comprende como un “tercer maestro”, en donde los objetos cotidianos y naturales
permiten a las nifias y nifios establecer relaciones reales con el entorno, desarrollar
experiencias sensoriales auténticas y construir aprendizajes a partir de la vida
cotidiana y la exploracion libre, favoreciendo procesos relacionados con la
motricidad, el lenguaje, la interaccion social, la creatividad y la construccién de
pensamiento.




De igual manera, este tipo de materiales no responden a una légica de dotacion
pedagogica especializada o comercial, sino a recursos contextualizados que
enriquecen las experiencias propuestas y fortalecen la conexion entre el jardin
infantil, las familias y los contextos culturales de las nifias y los nifos.

No obstante, reconociendo la importancia del cumplimiento riguroso de la Resolucion
de gratuidad y evitando cualquier interpretacion asociada a solicitudes obligatorias a
las familias, el jardin infantil ha fortalecido los procesos internos de orientacion al
equipo pedagogico,

Frente a la manifestacion realizada por algunas familias relacionada con la solicitud
de alimentos para compartir, el jardin infantil realizé proceso de revision y reflexion
pedagdgica interna, aclarando que dichas experiencias surgian desde una intencién
pedagogica asociada a la construccion de vinculos, el reconocimiento de las
dinamicas familiares, las experiencias de compartir, la identidad cultural y la
participacion de las nifias, nifos y sus familias dentro de algunas actividades
pedagdgicas propuestas.

En este sentido, es importante precisar que dichas participaciones no tenian caracter
obligatorio, ni condicionaban la participacién de las nifias y los nifios dentro de las
experiencias desarrolladas, comprendiendo que la intencion pedagdgica estaba
orientada a favorecer experiencias significativas alrededor del encuentro, el compartir
y la construccién colectiva, elementos fundamentales dentro de la educacion inicial y
los procesos de socializacion propios de la primera infancia.

No obstante, reconociendo la importancia del cumplimiento estricto de la Resolucion
de gratuidad y con el fin de evitar interpretaciones que puedan generar confusion
frente a la no solicitud de elementos a las familias, el jardin infantil realizé
nuevamente proceso de sensibilizacion y orientacion con el equipo pedagdgico,
esclareciendo que este tipo de propuestas no volveran a realizarse mediante
solicitudes a las familias.

Asi mismo, se reafirma que en ningun momento existio intencion de trasladar
responsabilidades econdmicas a las familias ni de desconocer el principio de
gratuidad del servicio, sino que obedecia a practicas pedagogicas que histéricamente
han buscado fortalecer la relacion familia-jardin y favorecer experiencias
significativas para las nifias y los nifios, las cuales seran revisadas y transformadas
en coherencia con los lineamientos institucionales vigentes.

Se realiza la publicacion visible y permanente, en la puerta principal del jardin infantil,
de un pendodn informativo en el cual se registra la Resolucion de gratuidad, con el fin
de garantizar su conocimiento por parte de las familias y comunidad educativa.
Como evidencia, se anexa registro fotografico del mismo.

Se llevo a cabo reunién con el equipo de maestras, en la cual se reiter6 de manera
clara que no se debe solicitar absolutamente ningun elemento, aporte o contribucién
a las familias, socializando nuevamente el contenido y alcance de la Resolucion.
Como soporte, se anexa acta de reunion.

Se realizé proceso de socializacion de la Resolucion con las familias durante las
entregas de informes pedagogicos de cada nivel, fortaleciendo el conocimiento frente
a la gratuidad del servicio. Se anexa acta de socializacién correspondiente.




6. Se remiti6 circular informativa a las familias a través de los grupos institucionales de
WhatsApp, reiterando la informacién relacionada con la Resolucion de gratuidad y
sus implicaciones dentro de la prestacion del servicio.

7. Se institucionalizé dentro del “Peridédico Pirulero” un apartado informativo sobre la
Resolucion de gratuidad, el cual sera publicado mensualmente como estrategia
permanente de divulgacion y recordatorio a la comunidad educativa.

8. Dentro del pacto de corresponsabilidad con las familias se encuentra incluida la
informacion relacionada con la gratuidad del servicio y el cumplimiento de la
Resolucion correspondiente.

9. De igual forma se aclara que la Corporacion envia los insumos correspondientes en
las cantidades establecidas por la SDIS en el anexo técnico, para ello se anexa el
kardex correspondiente a los meses de Febrero, Marzo y Abril del presente afo.
Los cuales fueron verificados en las visitas correspondientes al componente de
bienestar integral.

Finalmente, el Jardin Infantil reafirma su compromiso permanente con el cumplimiento del
principio de gratuidad en la prestacion del servicio, el cual histéricamente ha sido
garantizado dentro de la unidad operativa en coherencia con los lineamientos establecidos
por la Secretaria Distrital de Integracion Social. Asi mismo, si bien se recibieron algunas
manifestaciones relacionadas con la solicitud de determinados elementos, las cuales fueron
atendidas, revisadas y objeto de acciones de mejora institucional, también es importante
reconocer que estas corresponden a situaciones puntuales que no representan las practicas
generales desarrolladas dentro del jardin infantil ni desconocen el trabajo pedagodgico y
comunitario que cotidianamente se construye con las familias.

En este sentido, resulta fundamental comprender que muchos de los procesos adelantados
desde la educacion inicial buscan fortalecer los vinculos entre el jardin, las nifias, los nifios
y sus familias, promoviendo experiencias significativas, participacion, corresponsabilidad y
construccion de comunidad, aspectos ampliamente reconocidos dentro de los fundamentos
pedagogicos de la atencidn integral a la primera infancia. No obstante, y en atencion a las
orientaciones emitidas, la unidad operativa ha fortalecido sus procesos internos con el fin
de garantizar absoluta claridad frente a la no solicitud de elementos a las familias,
manteniendo siempre el equilibrio entre el cumplimiento normativo y la riqueza de las
experiencias pedagogicas que favorecen el desarrollo integral de las nifias y los nifios.

SE ANEXAN:
1. Evidencias fotograficas de: Penddén permanente en puerta y experiencias
pedagdgicas
2. Actas de socializacion de la resolucion con familias y equipo pedagégico
3. Pantallazos de WhatsApp sobre la informacion de gratuidad
4. Periodico Pirulero de edicion mensual.

Atentamente.

|

LAURA VICTORIA GONZALEZ y ZAIDA CUERVO A.
REPRESENTANTE LEGAL y RESPONSABLE JIC ANTON PIRULERO
CORPORACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL HUMANO
CORDIN
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EN EL JARDIN ANTON PIRULERO
EL SERVICIO QUE OFRECEMOS ES

TOTALMENTE

En cumplimiento de lo establecido por la
Secretaria Distrital de Integracién Social (SDIS),
todos nuestros servicios se brindan de manera

nifas, nifios, sus familias o acudientes.

Este servicio hace parte de la oferta
piblica de la SDIS y ests garantizado
para promover el desarrollo integral
de la primera infancia
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ACTA N°: 001
FECHA: Bogot3, 23 de abril de 2026
LUGAR: Jardin Infantil Antén Pirulero

TEMA: Recordatorio de lineamientos de gratuidad del servicio y prohibicién de solicitud de
elementos a las familias

ASISTENTES:

Maestras profesionales en atencién a la primera infancia
Auxiliares pedagogicas

ORDEN DEL DIA:

1. Socializacién de lineamientos de gratuidad del servicio SDIS
2. Recordatorio de practicas no permitidas en la relacién con las familias
3. Compromisos del equipo pedagdgico

DESARROLLO:

En el marco de los lineamientos establecidos por la Secretaria Distrital de Integracidn Social
— SDIS y en cumplimiento de la politica de gratuidad del servicio, se realiza el presente
espacio con el fin de reiterar al equipo pedagdgico (maestras y auxiliares pedagogicas) la
prohibicion expresa de solicitar cualquier tipo de elemento a las familias.

Se recuerda que la Resolucién 218 de 2023 de la Secretaria Distrital de Integracién Social
(SDIS) define las reglas, instrumentos de focalizacién y criterios de ingreso para los servicios
sociales, garantizando la gratuidad en la atencién a poblaciones vulnerables. Esta norma
establece los lineamientos para el acceso a programas de esta entidad, por lo cual el servicio
debe prestarse sin generar cargas econdmicas o solicitudes a las familias.

En este sentido, queda estrictamente prohibido:

¢ Solicitar elementos de aseo personal, tales como:

o Pafales
o Pafiitos himedos
o Cremas

o Jabones u otros similares
« Solicitar elementos de uso cotidiano o personal, tales como:
o Juguete favorito

o Cobuas o almohadas personales \
o Ropa adicional especifica solicitada por la institucién
o Disfraces

o Utiles o materiales para actividades
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» Solicitar elementos naturales o del entorno, tales como:

o Hojas
o Flores
o Semillas
o Hierbas

o Tierra, piedras u otros recursos del medio
* Solicitar alimentos o aportes para actividades, incluyendo:

o Refrigerios

o Ingredientes

o Dinero para compartir
(o]

Cualquier tipo de contribucién para celebraciones o actividades pedagdgicas

Se enfatiza que estas practicas van en contra de los lineamientos institucionales ydela
garantia de derechos de las nifias y los nifios, asi como del principio de equidad en el
acceso al servicio.

Durante el espacio, las maestras manifiestan que, si bien comprenden y estan de acuerdo
con la prohibicién de solicitar elementos de aseo personal, expresan inquietud frente a la
restriccién de solicitar elementos de uso cotidiano y elementos naturales, considerando
que estos hacen parte de experiencias pedagdgicas significativas. Frente a esta postura, se
genera una reflexién pedagdgica colectiva en la cual se precisa lo siguiente:

Desde los enfoques contemporaneos de educacién inicial —como la pedagogia de la escucha
(Malaguzzi), los planteamientos de Emmi Pikler, y los lineamientos de educacién inicial del
ICBF y la SDIS— se reconoce. que los procesos pedagdgicos se construyen a partir de la
experiencia, la exploracién y el vinculo. Sin embargo, es fundamental diferenciar entre:

* _ Material didéctico institucional, que debe ser garantizado por el servicio.
+ . Elementos que emergen de la vida cotidiana del nifio y su contexto familiar, los cuales
no deben convertirse en una exigencia institucional.

En este sentido, elementos como el juguete favorito, objetos del hogar o materiales
naturales (hojas, flores, semillas, entre otros) no son en si mismos materiales didécticos

estructurados, sino que adquieren sentido en tanto representan la historia, identidad y
vinculo del nifio con su familia y su entorno.

Desde una perspectiva de pedagogia consciente y enfoque relacional, estos elementos:

e Configuran la relacion afectiva entre el nifio, su familia y el entorno educativo, mas
que responder a una necesidad instrumental del aula.

+ No pueden ser solicitados de manera obligatoria, ya que su valor radica en la
espontaneidad y la voluntariedad.

o Al ser exigidos, pierden su sentido simbdlico y relacional, transformandose en una
carga para la familia y en una préctica contraria al enfoque de atencidn integral.
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».L\SImlsrno, los lineamientos del ICBF y la SDIS enfatizan que el ambiente pedagogico debe ser
mtencpnado, suficiente y pertinente desde la Institucién, garantizando los materiales
necesarios para el desarrollo de experiencias sin trasladar esta responsabilidad a las familias.

Adicionalmente, desde el enfoque de equidad y garantia de derechos, solicitar este tipo de
elementos puede:

e Generar desigualdad entre nifios y nifias
» Exponer condiciones socioeconémicas de las familias
« Afectar la dignidad y la participacién plena en las experiencias

Por tanto, se concluye que, aunque estos elementos pueden tener un valor pedagégico en
contextos especificos, no deben ser solicitados ni requeridos, sino, en caso de ser
considerados, deben surgir desde la participacién voluntaria, respetuosa y no condicionante
de las familias, sin afectar el acceso ni la calidad del servicio ademds de solicitar
primeramente autorizacién de la responsable y sustentado desde una propuesta pedagogica
clara. .

El equipo reconoce la importancia de continuar fortaleciendo practicas pedagégicas
coherentes con los enfoques institucionales, garantizando experiencias significativas desde
los recursos propios del jardin infantil, en coherencia con la polftica de gratuidad y el respeto
por las dindmicas familiares.

Compromisos:
b Fecha de
Compromisos Responsables . 2
Ejecucion
Garantizar el cumplimiento de la politica de Maestras y auxiliares :
. 2 o 35 o Inmediato
gratuidad sin solicitud de elementos a las familias pedagogicas
Socializar esta informacion con nuevos integrantes .
; Coordinacién Permanente
del equipo
Reportar cualquier situacion que contravenga este .
Reatniehts Todo el equipo Permanente
En constancia de lo anterior firman:
Nombres y Apellidos Cargo Firma
foresercl en AAeNDS / M
(M Bed Do Jemelle a b Cemes )Goca 5.
{ [ 4

A
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Elaboré:

ZAIDA CUERVO A.
Responsable de la unidad de servicio

JIC ANTON PIRULERO
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JARDIN INFANTIL ANTON PIRULERD § ~

PACTO DE CORRESPONSABILIDAD 2026
Compromisos Familias

Las familias deben favorecer la participaciéon de
los nifios y nifas en el servicio para garantizar el
derecho a la educacién inicial, de acuerdo con el
Servicio Gratuito, segln la Resolucion 967 de 2007,
expedida por la Secretaria Distrital de Integraciéon
Social SDIS, por la cual se establece la gratuidad en
el servicio de educacidon los Jardines
Infantiles del Distrito Capital.

inicial en

2. Las familias se comprometen a traer a los nifios y
ninas al Jardin Infantil, a cumplir con el horario de
atencién e informar la inasistencia en caso que se
requiera.

3. Contar con tiempo para la entrega y recogida de
ninos y nifas, respetando la fila al momento de
ingreso y salida (Max. 1 persona por nifio) con el fin
de no obstaculizar la puerta.

4. Brindar un trato RESPETUOSO a todo el personal de
talento humano del J.I Antén Pirulero y a los demas
padres de familia.

5.Traer a los nifios y nifas en buenas condiciones de
higiene Personal (bafo diario, ropa limpia vy

cémoda).los nifos deben ingresar despiertos y
caminando.

6. En caso de que el niffo o nifia presente enfermedad
se debe realizar direccionamiento obligatorio al
sistema de salud y atender a cuidado requerido
teniendo en cuenta que los primeros respondientes
frente a la salud infantil son los padres, asi mismo
se debe reportar cualquier novedad al Jardin
Infantil y presentar por escrito cualquier sugerencia
realizada por el médico tratante.

7. Se debe presentar el carnet obligatoriamente para
retirar a nifos y nifas del Jardin y se debe informar
oportunamente los cambios con respecto a adultos
autorizados para dicho retiro. No se debe enviar a
menores de edad a recoger a nifos y niAas, pues
Unicamente se entregardn a ADULTOS autorizados.

8. Si la familia no recoge a los niflos y nifas en los
horarios establecidos el Jardin Infantil debe activar
ruta de atencién informando de manera inmediata a
Autoridad Competente (ICBF-Comisaria de Familia).

9. Informar a las profesionales de atencién a la
primera infancia cualquier novedad con la cual
ingrese el nifio o niAa al Jardin Infantil (Accidente.
lesion, sintoma, etc)

10. No ingresar a nifos y nifas al Jardin Infantil
consumiendo alimentos (Dulces,
paquetes.) y generar hdbitos de alimentaciéon
saludables al interior del hogar (Consumo de frutas,
verduras, vitaminas, proteinas...)

1. Las familias deben asistir a los procesos
de orientacién brindados por el equipo
interdisciplinario con el fin de permitir
atencidn integral a nivel infantil y familiar.

12. La familia debe autorizar la activaciéon
de la péliza en caso en que el nifio o nifia
presente un accidente al interior de la
Unidad Operativa con el fin de llevar a cabo
acompaninamiento a Entidad prestadora del
servicio de salud. Cabe resaltar, que si la
familia no desea realizar la activacion de la
poliza, el Jardin Infantil respeta la decision.

13. Las familias deben garantizar un
ambiente adecuado, seguro y sensible a los
ninos y las nifas, deben informar cualquier
situacién de riesgo infantil y garantizar
acceso oportuno a SERVICIOS DE SALUD a
través de esquemas de
valoracién integral y controles establecidos
por ley. En caso de incumplimiento Ila
familia continuara en seguimiento por parte
de la Entidad Competente.

vacunacion,

14. Asistir y participar activamente en
las convocatorias que se realicen.



JARDIN INFANTIL ANTON PIRULERD § ~

PACTO DE CORRESPONSABILIDAD 2026
Compromisos Jardin

1. El Jardin Infantil es un servicio gratuito, por lo
tanto, NO se realizan cobros (Ni para Matricula,
inscripcién, uniforme) otros rubros. Servicio
Gratuito, segun Ia Resolucién 967 de 2007,
expedida por la Secretaria Distrital de Integracion
Social SDIS, por la cual se establece la gratuidad en
el servicio de educacién inicial en los Jardines
Infantiles del Distrito Capital. Adicionalmente, es un
servicio de L a V; excepto un viernes al mes
denominado pedagdgico en el cual no hay servicio
y un viernes en el mismo mes el servicio serd hasta
el medio dia en aras de trabajar bienestar laboral.

2.Recibir atencidén presencial en un horario de 7:00
am a 4:00 pm, brindando un servicio integral a la
primera infancia.

3. Se realizard recepcidn y entrega de nifios y nifas
en los horarios establecidos en procura de una
atencién agil y oportuna contando con la paciencia
de las familias tal y como lo requiere este proceso.

4. Recibir a los nifos y nifias de manera cdlida y
afectiva y promover relaciones de Buen Trato y
respecto con las familias.

e

7.

Entregar a los nifios y nifas en condiciones
optimas de higiene que permitan una buena
presentacién personal, de acuerdo a las
condiciones en las cuales los nifos y nifas han
ingresado al Jardin Infantil.

Se informard a los padres, madres y/o acudientes
en caso en que el niflo o nifla presente sintomas de
enfermedad, de igual
debe exigir constancia de atencién médica vy
registrar la informacidon correspondiente a través
del formato de novedades. Si el nifflo o nifAa
presenta incapacidad medica se verifica el
cumplimiento de dicha incapacidad.

manera el Jardin Infantil

Entregar a los nifos y niflas a un adulto responsable,
con previa presentacion del carnet, el cual es
absolutamente imprescindible. No se entregard los
ninas y nifas a familiar o cuidador en estado de
alicoramiento ni sustancias psicoactivas.

8. Los niflos se entregan a las persona autorizadas

en los horarios establecidos por el Jardin Infantil 6
previamente acordados en caso de que la familia
solicite ingreso en un horario determinado.

9. El Jardin Infantil debe registrar las novedades con

relacibn a aspectos importantes que se
evidencien en los nifios y nifias durante la jornada
e informar a las familias dichas novedades, de
igual manera, se solicitard la firma en el formato
destinado para tal fin.

10. Brindar una alimentacion apropiada de
acuerdo a los lineamientos técnicos del
drea de nutricibn con el fin de aportar
bienestar a nifos y nifds y prevenir riesgos
de malnutricién infantil.

11. Es derecho de la familia recibir orientacion
desde el drea de psicologia, educacién
especial y/o nutricién, teniendo en cuenta
necesidades familiares.

12.  El Jardin Infantil cuenta con una péliza
para situaciones de accidentes yen caso
en que el nifo o niAa sufra una lesién al
interior de la unidad operativa se activaré
la péliza con previa autorizacion de la
familia para garantizar la valoraciéon y el
seguimiento al estado de salud del nifio o
nina.

13. Es responsabilidad del Jardin
socializar acciones de prevencién de
violencias con e fin de promocionar
la garantia de derechos de los nifios
y nifas y asi realizar procesos de
sensibilizaciébn con relacién a las

practicas de buen trato familiar.

14. Realizar encuentros
socializar

proceso.

para

la informacion del



OLAS QUE DIRIGEN ®

COMPONENTE DE LIDERAZGO Y GESTION

&  GRATUIDAD DEL SERVICIO

LARESOLUCION 967 2007
INVITO A TODA LA COMUNIDAD
ATENER CONOCIMIENTO
SOBRE LAGRATUIDAD DE LA
PRESTACION DEL SERVICIO
PARA LOS JARDINES DIURNOS Y
NOCTURNOS DE SECRETAR{A DE
INTEGRACION INDICANDO QUE
GRACIAS A ESTA RESOLUCION

ELINGRESOELJARDIN
INFANTILNOTIENE NINGUN
COSTO.
NV, « -DISPONIBILIDAD DE
)
" CUPO
|

j ACERCATE PARA BRINDARTE
INFORMACION .
LUNES A VIERNES DE 7:00 AM
A 4:00 PM
COMUNICATE AL : 6018051811
(LL70#109A05

OLAS QUE DIRIGEN ®

COMPONENTE DE LIDERAZGO Y GESTION

Quieres ser parte de nuestra
familia Pirulera?
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1 Pas , DILIGENCIAMIENTO
PRE INSCRIPCION. SIRBE

TRAER LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS
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® Fotocopia del registro civil del nifioy v,
nifa 3
\ QUEDARAS ENTISTA DE ESPERA

' Fotocopia de documento de identidad |

de los participantes del nticleo.

% Certificado de afiliacion asalud. \1/ 30 Pd,se'
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« ‘posicionando a las imfancias como
~ protagonistas del hacer, del ser y el
accionar cultural que permea la
formacion continua del sery los sitda

como seres emociona|es unicos.

VISION

nFantiI Antén piru|ero serd una

E'jardin
institucidn r%conocida por transformar
las précticas pedagégicas en primera o
im[‘ancia, enaﬂ;teciendo la Formacién \
sensible  como  permisora de | ("
construccién de saberes con sentido

socia| e identitario.
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SERVICIO

LARESOLUCION 967 2007 INVITO A TODA LA COMUNIDAD
A TENER CONOCIMIENTO SOBRE LA GRATUIDAD DELA
PRESTACION DEL SERVICIO PARALOS JARDINES DIURNOS
Y NOCTURNOS DE SECRETARIA DE INTEGRACION
INDICANDO QUE GRACIAS A ESTARESOLUCION EL
INGRESO EL JARDIN INFANTIL NO TIENENINGLN COSTO.
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LA SEGURIDAD «

DE NUESTROS NINOS Y NIFAS

ES RESPONSABILIDAD DE TODOS

Por eso, es muy importante que las familias
usenel CARNET ESTUDIANTIL
\ para retirar a os nios y nidas del jardin.
-

(V)

PRESENTACION
TODOS LOS DIAS

(Garantiza que solo las
g s
T0DOS LOS DiAS puedan retirar a suhijo o hja
al momento de retirar Ayuda 3 prevenir situaciones
ijo 0 hja del jardi de riesgo con terceros
isimais ©F Sres
i carnet, o podremos
entregara su ko onifa. Protegemos su bienestar,
‘seguridad y tranquilidad.
/A\ EN CASO DE PERDIDA
Esto evita que un tercero
pierde el carnet estudiantil, J ndumm?'it:m
ul
A NOTIFIQUE INMEDIATAMENTE | &rtandoas stacies
aljurdininfantiyalimaestra. | §9¢ posdenponsr enriesgo
asunoonda

' JUNTOS CUIDAMOS LO MAS IMPORTANTE
Gracas por su comprarmiso y colaboracién daria
(hu[mdndknunnmmmynm!nurudlm'

ag @ Wli

Q) Canamor y wapansabididod. conabuumas. un endaws sguns. :

(Componente a carga de:
Viviana Forero- profesional en atencién

Editado por: Luisa Fernanda Ortiz Tintinago- Profe Lu

OLAS QUE DIRIGEN

(OMPONENTE DE LIDERAZGO Y GESTION

De acuerdo con (a Resolucién 967 de 2007 de La Secretaria
Distrital de Integracién Social. en el Jardin Antén Pirulero
garantizamos servicios de calidad sin ningiin costo
para la comunidad.

SE LE RECUERDA A LAS FAMILIAS QUE LA UNIDAD OPERATIVA ——

- N
NO SOLICITA
elementos de aseo
como pafitos, himedos
y/o pafiales, entre otros. )
( < 3\
NO SOLICITA
material diddctico
0 pedagdgico. y *
L
NO SOLICITA
alimentos de
L ninguna indole. )
La Resobacién 967 de 2007 de s Secrenara Dstetd de tegracin Socal
establece L gratuidad del servicio inkclal en ks jardioes
cbactles e Do Capital en Boget
Prohbe o ot do cuntan, matrculas, materies o femsiones A adesy
\ v cudadoes, garrtiare o accusa s rotribucionss scondamices
W, - en et contrn
Q! -
Yz
Ul VIAJE CON HORIZONTES CLAROS.
ENCAMINADO Y SEGURO @
CONDICIONES Y ESTRUCTURAS PARA EL DESARROLLD
WIETEL PAZAREDUCN B oo I MEDIDAS PARA REDUCIR RIESGOS DE ACCIDENTES
ACCIDENTES POR INMERSION

Tos  accidentes  por  Inmersién
representan un riesgo Importante en la
primera infancia, especialmente en
nifios y nifias menores de 5 afios. Por
ello, es fundamental mantener una
supervisién constante y  adoptar
medidas de prevencién en todas los
espacios donde haya presencia de agua.

COMO PREVENIR:

0 No dejar recipientes con agua al
alcance de los nifios y nifias.

O Mantener cerradas y vigiladas las
éreas de bafios, albercas o zonas
himedas.

(O Vaciar baldes, tinas y recipientes
después de utilizarlos.

) Nunca dejar solos a los nifios y
nifas en bafos, duchas o
piscinas.

Vigllar permanentemente durante
actividades acudticas o de aseo.

PPOR CON GAS NATURAL 0 GAS PROPANO
E1gas e3 de gran utidad en nuestro entorna, pero
también puede representar un riesgo i no Se
manipula de manera adecuada. Por ello, es
importante fortalecer las medidas de prevencién y
promover ambientes sequros para nuestros nifies y
niflas.

'COMO PREVENIR:
- ool

3 No dejar recipientes con agua al alcance
de los nifios y nifias.

JMan[ene! cerradas y vigiladas las dreas de
baios, albercas o zonas himedas.

J\laclar baldes, tinas y recipientes después
de utilizarlos.

= Nunca dejar solos a los nifios y nifias en

g bafios, duchas o piscinas.

= Vigilar permanentemente

durante
=) mlvldades acuiticas o de aseo.

wikos.

EN CASO DE ENFERMEDAD EN EL

DIN:
e Informar inmediatamente a |a familia o
acudiente.
Controlar sintomas como fiebre o
malestar.
Brindar acompafiamiento y tranquilidad

EN CASO DE SUMINISTRAR
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SE LE RECUERDA A LAS FAMILIAS QUE LA UNIDAD OPERATIVA ——

~JARDIN
ANTON PIRULERO

NUESTROS SERVICIOS

SON GRATUITOS

De acuerdo con la Resolucion 967 de 2007 de la Secretaria
Distrital de Integracion Social, en el Jardin Antédn Pirulero

garantizamos servicios de calidad sin ningiin costo
para la comunidad.

en estos centros.

( )
N NO SOLICITA
elementos de aseo
@ como paitos, himedos
/o paiales, entre otros.
€ y/op ) )
4 N
material didactico
(@] o pedagdgico.
. J
N
alimentos de
ninguna indole.
G J
La Resolucién 967 de 2007 de la Secretaria Distrital de Integracién Social
establece la gratuidad del servicio de educacién inicial en los jardines
infantiles del Distrito Capital en Bogota.
Prohibe el cobro de cuotas, matriculas, materiales o pensiones a padres y o
cuidadores, garantizando el acceso sin retribuciones econémicas Co rd I n

Corporacién para el Desarrollo

Integral Humano

Este servicio hace parte de la oferta publica de la Secretarfa Distrital

de Integracion Social y estd garantizado para promover el desarrollo
integral de la primera infancia.

S8 JARDIN
ANTON PIRULERO

NUESTROS SERVICIOS |

SON GRATUITOS

O

(am) ==
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ACTADOCUMENTAR EN LA PRIMERA INFANCIA

[CCHA: Bogotd, abrll 30 2026

HORA: 7:00am

LUGAR: Jardin Antdn Pirulero

TEMA: Primera Sociallzacion Entrega Informe Cscrlto

ASISTENTES:  Docentes y Padres de Famllia - nivel caminadores

ORDEN DEL DIA

Bienvenida a las familias,

Socializacién de la resolucion que corresponde a la de gratuidad
Contextualizacién Proceso Etapa Vinculacién Afectiva

Acuerdos para favorecer las interacciones armanicas (Pacto de corresponsabilidad)
Socializacidon alianza con otros proyectos

. Soclalizacldn del informe

. Despediday Firma de acta

NonawNS

1. Iniclalmente con anticipaclén se dispone de un espacio bello con el fin de generar un ambiente célido
y comodo para las famillas, siendo las 7:00 am los padres de familia se acercan a las Instalaciones de
la unidad operativa. Las docentes dan la bienvenida a agradeciendo por |a puntualidad y asistencia a
la reunidn, manifestando lo Importante que son para el jardin estas reuniones ya que es el momento
donde informamos sobre los procesos pedagdgicos y desarrollos que se potencian dentro del Jardin
Infantil Cofinanciado Antdn Pirulero.

2. De acuerdo con los lincamientos institucionales del Jardin Antén Plrulero, se llevd a cabo la
soclalizacién con las familias del nivel de caminadores sobre el cumplimiento de |a Resolucién 967
de 2007 de la Secretarfa Distrital de Integracién Social. En este espacio, se enfatizé que todos
nuestros servicios son gratuitos y de alta calidad para la comunidad. Se recordé a los padres y
cuidadores que la normativa prohibe estrictamente el cobro de matriculas, pensiones o cuotas, y se
aclard que la unidad operativa no solicita elementos de asea (como pafiales o pafiitos), material

pedagdgico ni alimentos de ninguna indole, garantizando asi un acceso integral sin retribuciones
econbmicas,

3. Enprimer lugar se manifiesta que durante este tiempo se llevaron a cabo dos procesos, el primero;
etapa de vinculaclon afectiva, que buscé generar nuevos espacios y amblentaciones en el jardin para
que los nifios y nifias reconocleran este como el escenario propicio para llevar a cabo sus
Intenclonalldades y segulr potenclando sus habilidades, logrando asl fortalecer vinculos y lazos con

Sede Principal: Carrera 7 ## 32 -12 / Cludadela San Martin
Secrotarla Distrital do Integracion Soclal
Tol6fono: 3 27 97 97

Corroa slectronico institucional Integracion@edis gov,co
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las maestras y compafieros a través de diferentes dinamicas y experiencias pedagdégicas que

permitieran este acercamiento. El segundo proceso en donde se observaron las diversas maneras en

que las nifas y los nifios interacttan con el escenario experiencial propuesto por las docentes y las
formas como se relacionan con este, sus pares y docentes.

Luego las docentes intervine de nuevo realizando una contextualizacion sobre lo que es educacion
inicial: “La educacidn para la primera infancia es concebida como un proceso continuo y permanente de
interacciones y relaciones sociales de calidad, oportunas y pertinentes que posibilitan a los nifios y a las
nifas potenciar sus capacidades y desarrollar competencias para la vida” en este orden de ideas se les

comenta a las familias que el proceso que se da dentro del jardin permite que los nifios y nifias conozcan
el mundo a partir de diferentes experiencias.

£. Eneste momento corresponde a dar algunas sugerencias y recomendaciones a las familias frente al apoyo

que deben realizar en casa con los procesos pedagégicos que se llevan en el jardin, lo cual hace parte
Acuerdos para favorecer las interacciones armonicas (Pacto de corresponsabilidad) horario de ingreso de
los nifios y nifias y de salida de los nifios y nifias, traer de manera oportuna los certificados y documentos
médicos que se le vencen a los nifios y nifias, recordar sobre el pacto de carresponsabilidad que firmaron
en el momento que realizaron la matricula en donde adquirieron una responsabilidad con el jardin,
fomentar procesos de autocuidado e higiene en casa y tener justificacion médica de su EPS en caso de que
los nifios y nifias lleguen a faltar y par dltimo darles a conocer que existe un Buzén de sugerencias en el
Jardin para sugerencias, quejas y felicitaciones de las familias y Talento Humano de la Unidad Operativa .

5. Seles daaconocer a los padres de familia la alianza de otros proyectos como IDARTES que es una entidad
consolidada administrativa, técnica y financieramente con un modelo de gestidn creado para fortalecery
posicionar el campo artistico como sector social y econdmicamente sostenible en la ciudad, ademas,
administra los escenarios culturales de su propiedad y garantiza el funcionamiento y la programacién de
los equipamientos a su cargo disena las estrategias requeridas para la promocién y gestion de recursos
publicos y privados que permitan el adecuado desarrollo de sus planes, programas y proyectos. Par esto

la dupla de la localidad de Engativa realiza estrategias de Laboratorios que buscan poner en didlogo Ia
creacion de los espacios para la primera infancia.

6. Eselmomento para socializar el informe de manera verbal en donde se les comenta a las familias sobre el
desarrollo integral de cada uno de los nifios y nifias, las particularidades y caracteristicas que se han logrado
evidenciar, también se realizan algunas recomendaciones generales indicando que aunque es importante
que el adulto realice el acompafiamiento si hay que posibilitar el pleno disfrute dejando que los nifios y
nifias participen de manera auténoma e independiente siendo ellos los protagonistas de sus interacciones
y creaciones. También se da la oportunidad para que ellos nos cuenten como han observado el desarrollo
de sus hijos e hijas, nos comenten que percepcién han tenido del trabajo que hasta ahora se ha llevado
a cabo y se resuelven posibles inquietudes o solicitudes que deseen realizar.

Finalmente, la docente agradece por su participacién y asistencia en la reunién e indican que podrdn
acercarse a la docente titular para aclarar inquietudes, sugerencias o necesidades, se les recuerda a las
familias que el jardin infantil presta un servicio de total gratuidad y que bajo ninguna

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Teléfono: 3 27 97 97

Correo electranico institucional: integracion@sdis.qov.co
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circunstancia se realiza cobro de algun tipo. Siendo las 8:00 am se da clerre al encuentro se firma el informe
de cada nifio y nifia y acta.

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social

Teléfona: 3 27 87 97 -t
Correo electronico institucional: integracion@sdis.gov.co ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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Operactor:

JARDN INFANTIL COFINANCIADO ANTON PIRULERO
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SECRETARIA DE

BOGOTI\ INTEGRACION SOCIAL

ACTA
COMPONENTE INTERACCIONES Y EXPERIENCIAS:
ENTREGA DE INFORMES A FAMILIAS.

FOR-BS-048

JARDIN INFANTIL ANTON PIRULERO
FECHA: Bogota 30 de abril de 2026.
NIVEL: PARVULOS A.
HORA: 3:00 PM.

TEMA: Socializar la primera entrega de informes pedagégicos a familias
y entrega documental de los procesos de las nifias y los niiios.

ASISTENTES: Familias, cuidadores y talento humano del jardin Antén Pirulero:
Responsable del servicio y profesionales en atencion a la primera infancia.

OBJETIVO: Fortalecer el vinculo entre el jardin infantil y las familias mediante la
socializacion del proceso de vinculacién y acogida de las nifas y los nifios durante
el primer trimestre, visibilizando sus avances en el desarrollo integral desde la
pedagogia de la conciencia, asi como promover el acompanamiento familiar en la
consolidacion de su autonomia e independencia a lo largo del afo.

ORDEN DEL DIA

1. Bienvenida y contextualizacion de los Procesos de desarrollo de las
nifias y los nifios en el informe pedagadgico.

2. Entrega documental, audiovisual y fotografica.

3. Recomendaciones Generales servicio de gratuidad.

4. Cierre con participacion y apreciacion de las familias.

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin l
Secretaria Distrital de Integracién Social !
Tel.: (1) 327 97 97 |
www.integracionsocial.gov.co !
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DESARROLLO:

1. Socializacién del proceso pedagagico.

Las profesionales en atencion titulares del nivel les dan ala bienvenida a las familias y
socializan como fue el proceso vinculacién y acogida de las nifias y los nifios al jardin,
destacando los avances logrados en su integracion al entorno, la construccién de
vinculos afectivos con sus maestras y pares, asi como la apropiacién progresiva de las
rutinas diarias.

C Desde el enfoque de la pedagogia de la conciencia, se resalta el reconocimiento de cada
nifo y nifia como un ser Unico, capaz de sentir, expresar y construir su propio aprendizaje
a través de la experiencia. En este sentido, se comparten las conquistas alcanzadas en
aspectos como:

. Seguridad emocional en el ambiente escolar.
. Participacion en experiencias pedagogicas.
. Inicios en procesos de autonomia (alimentacion, desplazamiento, exploracion).

Asi mismo, se proyectan los propdsitos para el afo, orientados a fortalecer la autonomia
e independencia, promoviendo en las nifias y los nifios la toma de pequefias decisiones,
el reconocimiento de sus capacidades y la construccion de confianza en sf mismos.

2. Entrega documental, audiovisual y fotografica.

Se realiza la entrega individual a cada familia de un informe que incluye:

. Registro escrito del proceso de desarrollo.
. Evidencias audiovisuales y fotograficas.

Este material permite visibilizar la participacion de cada nifio y nifia en las experiencias
pedagdgicas, asi como las interacciones y relaciones que construyen con su entorno,
. dando cuenta de su proceso de desarrollo integral.

1 Ciudadela San Martin
de Integracion Social

ial.gov.co

W
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3. Socializacion del servicio de gratuidad.
La responsable del servicio realiza la explicacién sobre la politica de gratuidad,
enfatizando que el jardin infantil no solicita ningtin tipo de aporte econémico,

materiales ni elementos a las familias, garantizando as/ el acceso equitativo y el
derecho a la educacién inicial.

FOR-BS-048

4. Participacion y apreciaciones de las familias.

Las familias expresan su agradecimiento por la labor de las maestras, resaltando la

calidad del proceso pedagdgico y la importancia de la documentacién entregada,
tanto escrita como visual.

Como cierre del encuentro, las familias participan en una actividad significativa,
elaborando un dibujo para sus hijos e hijas en hojas, como una forma de expresion
artistica y afectiva que fortalece los vinculos familiares.

Evidencias de difusidn y registro fotogrdfico y de participacion:

Cra. 7 No. 32 - 16/ Ciudadela San Martin ”
Secretaria Distrital de Integracién Social ‘
Tel.: (1) 327 97 97 |
www.integracionsocial.gov.co i
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Compromisos: continuar realizando seguimiento a los procesos de desarrollo de las nifias y los nifios a sus
familias.

ELABORADO POR: MARIA FERNANDA VILLAMIL RAMIREZ y MIRTA RODRIGUEZ.
Profesional de Atencién a la Primera Infan

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co
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JARDIN INFANTIL COFINANCIADO ANTON PIRULERO

Razén social de la unidad operativa:
Nivel: PARVULOS
Operador: CORPORACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL HUMANO "CORDIN" P 3
Persona atencién a la primera infancia: MARIA FERNADA VILLAMIL RAMIREZ - MIRTA YANNETH RODRIGUEZ FECHA
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ACTA DOCUMENTAR EN LA PRIMERA INFANCIA
PARVULOS B

FECHA: Bogota, Abril 28 de 2026
HORA: 07:00a.m.
LUGAR: Jardin Antén Pirulero

TEMAS: Primera socializacion de proceso de documentacion en primer infancia

ASISTENTES: Responsable del servicio, docente titular, padres, madres o acudientes de los nifios
y nifias.

ORDEN DEL DIA:

1. Bienvenida y contextualizacién frente a la metolodologia, modelo pedagégico y procesos
4 abordados en el Jardin Infantil.
2. Desarrolio del taller ;Cuando somos nifios?
3. Reflexiones del taller y apertura al dialogo frente al trabajo pedagégico abordado durante la

etapa de vinculacion.
4. Presentacién de cada familia a partir de la pregunta ;Qué de mi veo en mi hijo(a)?
5. Resolucién de dudas, preguntas y claridades en general solicitadas por las familias.

6. Compromisos y acuerdos
DESARROLLO:

1.Bienvenida y contextualizacién frente a_la metolodologia, modelo pedagdgico y procesos
abordados en el Jardin Infantil: dando apertura al espacio se realiza la intervencion por parte de la
responsable del servicio brindando claridades frente a las metodologias y acciones que
cotidianamente se desarmollan dentro del jardin en aras de procurar el cuidado de las nifias y los nifios
y asi mismo su presencia permanente en los procesos de desarrollo de cada uno de ellos, de manera
previa se ambienta el espacio destinado de manera tal, que permita el reconocimiento del trabajo
pedagoégico que se desarrolla dentro del aula con los nifios y las nifias; para ello se ubican canastas,
hojas, secas, piedras y en general material natural desde una disposicién arménica, estética y
llamativa que invita a las familias a vincularse e involucrarse desde la exploracién y observacién,
procurando el desarrollo de un espacio célido, tranquilo, arménico y desligado de formalismos, que
permita la construccién de lazos mucho mas cercanos y conscientes entre la docente y las familias.
Una vez se da ingreso al ambiente construidos se invita a las familias a ubicarse en los cojines
previamente dispuestos y la interaccion si asi lo desean, con el material que alli se encuentra.

Tras unos minutos de encuentro libre entre las familias y el espacio, se da apertura con la
intervencion que procura dar a conocer la esencia y forma de trabajo del Jardin Infantil procurando el
reconocimiento de los procesos pedagogicos efectivos desde el rescate permanente de la nifiez y la
no escolarizacién de los procesos y el desarollo integral de los nifios y nifias. Asi mismo se brinda
informacion general sobre la corporacion y se brinda tranquilidad a las familias ofreciendo una
comunicacién y escucha permanente a sus solicitudes, se invita ademas a las familias al desarrollo de
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trabajo en equipo, consolidado Y mancomunado que permita y garantice un hacer efectivo, consciente
Y en pro del bienestar de los nifios y las nifias. Con ello se da paso al encuentro directo con la docente
titular y apertura al espacio de dislogo frente a los procesos individuales y colectivos de los nifios y las
nifias.

2. Desarrollo del taller ;Cuando somos nifios?: de manera previa se solicité a las familias
acercarse al jardin con una foto impresa de los nifios y nifias junto a sus figuras de apego més
relevantes, entre las que se incluyen los asistentes. Se solicita que tomen ésta fotografia y visualicen
de manera especial cuando fue la ultima vez que se permitieron ser nifios, asi como sus hijos e hijas,
ante la pregunta empiezan a surgir palabras repentinas: “hace afios” “yo ayer que jugamos en la
noche” *si pudiera”, entre otras expresiones dan cuenta de las distintas realidades y percepciones que
tienen los padres o acudientes frente a la nifiez y su propia experiencia siendo nifios y nifias, se les
brinda un marco que los nifios y nifias han creado previamente con diversos materiales dispuestos
como papel de distintas texturas, cartulina, papel celofan, crepe, entre otros que se disponen en una
de las experiencias pedagégicas propuestas buscando que se realice una construccion colectiva en la
familia que queda como memoria dentro del jardin en el espacio habitual de los nifios y las nifias. Asi
mismo se les brinda un cuarto de cartulina para que sobre ella plasmen mediante palabras lo que sus
hijos e hijas representan para ellos, dentro de las interpretaciones y creaciones surgen palabras como:
“‘amor”, “luz” “mi motivo de vida diario” “es mi todo” “quiero su felicidad”, entre otras que dan cuenta de
los vinculos existentes entre los nifios y nifias y las personas presentes en el espacio.

Poco a poco surgen voces de lo que éste ejercicio implica para cada uno de ellos reconociendo
que aunque son conscientes de estas emociones no las expresan a menudo o no se permiten
espacios para compartir con los nifios y nifias desde el juego, desde volver a ser nifios y rescatar la
importancia de su emocionalidad, estabilidad y el sentirse a gusto en el espacio en el que se
encuentran. Se da cierre al taller con la entrega de cada una de las fotografias adecuadas con la hoja
de emocionalidad mediante el uso del material natural dispuesto en el ambiente y la recursividad y

creatividad de cada familia.

3. Reflexiones del taller y apertura al didlogo frente al trabajo pedagégico abordado durante

la_etapa de vinculacién: tras la finalizacion del taller cada familia pone de manifiesto la confrontacion
que el ejercicio ha generado en ellos de acuerdo sus ideas y creencias frente a lo que implica la
educacién inicial, revalidando y re construyendo este concepto buscando dotarlo de un mayor sentido,
reconociendo la importancia de permitirles a los nifios y nifias ser desde sus intereses, sus propios
conceptos y la libertad de expresion, asi como la comprension de las diversas realidades que a diario
enfrentan cada nifio, nifiia y cada familia, aspecto que se desmitifica reconociendo que no todos tienen
los mismos procesos, ideologias o creencias y que por un ende su hacer responde a su propia cultura
y concepto de vida. Tras la finalizacion del primer momento de reflexién se comunica y justifica a las
familias el porqué del hacer pedagégico que en etapa de vinculacién se implement6, comunicando las
experiencias que se potenciaron, la intencionalidad de las mismas y buscando dar claridades frente al
por qué de cada una de las acciones; en el dialogo generado las familias comunican que los nifios y
nifias en casa comentaban diariamente lo que hacian durante el dia y hacian saber cusles
experiencias eran de su gusto y cuales no. A§I misrpo expresan gratitud por el proceso abordado
desde el respeto por la individualidad de cada nifio y nifia, teniendo en cuenta que ello ha permitido el
fortalecimiento de miiltiples habilidades y principalmente, han evidenciado mayor seguridad en sus

formas de expresion y toma de decisiones.
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4. Presentacion de cada familia a partir de la pr =
apertura al espacio de presentacion de las familias, en el que se pretende que cada uno se refleje en
Sus hijos e hijas para a partir de alli realizar una reflexién importante en la que se desmitifiquen
expectativas de educacion en primera infancia; cada familia tiene un espacio para dialogar frente a
quienes son ellos y sus hijos, sus experiencias de vida, lugar de origen, sus creencias, gustos y
disgustos, y a partir de alli se desprende un didlogo ameno, tranquilo y diciente que permite que entre
todos exista mayor comprensién frente al porqué de determinadas formas de pensar o actuar; se crea
una mayor cercania entre las familias y la docente, reconociendo la importancia de trabajar de manera
Mmancomunada para potenciar y fortalecer los procesos integrales de los nifios y las nifias. En este

espacio se reconoce ademas como cada persona toma una postura protagonista sintiendo que su voz
es valida y escuchada de manera permanente.

FOR-GD-002
Péagina 1__de 3
unta ; Qué de mi veo en mi hijo(a)?: se da

5. Resolucién de dudas, preguntas y claridades en general solicitadas por las familias: tras este

espacio de encuentro sensible, las familias dan apertura a preguntas referidas a procesos particulares
de los nifios y nifias, entre ellos los procesos relacionales y socializadores que se dan dentro del
grupo, se esclarece la necesidad de brindar un contenido televisivo de calidad para los nifios y las
nifias procurando evitar la visualizacién de escenas o programas que inciten a la violencia. Ademas de
ello se amplia el didlogo frente a la necesidad de trabajar alrededor de sus procesos auténomos,
especialmente en los espacios de alimentacién pues los mismos se dan unicamente cuando existe la
compaiiia continua del adulto. Se avala por parte de las familias el desarollo de talleres
experienciales, artisticos y diversos que permitan el reconocimiento y riqueza cultural sin generar
practicas escolarizadas que impidan que el nifio y la nifia construyan pensamiento critico desde su
autonomia y formaciéon de identidad. Las familias comunican la necesidad ademas de generar
encuentros sensibles, de involucrarse continuamente en este tipo de talleres propuestos identificando
que los mismos les permiten vivenciar la experiencia real que ofrecen sus hijos e hijas.

6. Compromisos y acuerdos: para dar cierre al encuentro se acuerda con las
de la documentacion faltante y actualizada, asi como la generacion de practicas yh
permitan el fortalecimiento de la autonomia de los nifios y las nifias, asi como la
visuales y auditivas que se ofrecen a los nifios y nifias, del mismo modo,
permanente a la reflexion y primar la formacion emocional de los nifios y las nifias asi como garantizar
un hacer empatico reconociendo las distintas situaciones que pueda

ol N presentarse dentro del jardin
entre pares. Se da cierre a la jomada con agradecimientos y reflexiones por parte de las familias
presentes en el espacio.

familias la entrega
abitos de casa que
calidad de ofertas
hay una invitacion
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ANEXOS FOTOGRAFICOS:

Elabor6: YENNY PAOLA CELY CORREA
En constancia de lo anterior firman: '
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PRIMERA ENTREQA DE INFORMES

Razén sociel de Ia unidad operativa;

JARDIN INFANTIL COFINANCIADO ANTON PIRULERO

Nivel: PARVULOS
Operador: CORPORACION PARA EL DESARROLLQ INTEGRAL HUMANO "CORDIN® Grupo: B8
Persona stencidn a la primera infancia: YENNY PAOLA CELY CORREA FECHA
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ACTA N°
FECHA: Bogota, 28 Abril 2026
HORA: 3:00pm a 4:00 pm
LUGAR: JARDIN INFANTIL ANTON PIRULERO

TEMA: Entrega de informes #1

ASISTENTES: Padres de familia y docente del nivel de prejardin A

ORDEN DEL DIA:

Bienvenida a las familias.

Recomendaciones Generales

Socializacién de acuerdos para favorecer las interacciones armonicas
Socializacién alianza con otros proyectos

Socializacién del Informe

Despedida y Firma de acta

OO B 02N o

DESARROLLO

>

1. Inicialmente con anticipacion se dispone el espacio con el fin de generar un ambiente
célido y comodo para las familias, siendo las 3. 00 PM los padres de familia se
acercan a las instalaciones de la unidad operativa. La docente da la bienvenida y
agradeciendo por la puntualidad y asistencia a la reunién; manifestando lo importante
que son para el jardin estas reuniones yaque es elmomento donde informamos sobre
los procesos pedagégicos y desamollos que se potencian dentro del Jardin Infantil
Cofinanciado Antén Pirulero. |

2. En este momento corresponde a dar algunas sugerencias y recomendaciones a las

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

*
* SECRETARIA DE

BOGOTY/\ | INTEGRACION SOCIAL

FOR-GD-002

familias frente al apoyo que deben realizar en casa con los procesos pedagodgicos
que se llevan en el jardin, horario de ingreso de los nifios y nifias y de salida de los
nifios y nifias, traer de manera oportuna los certificados y documentos médicos que
se le vencen a los niflos y nifias, recordar sobre los acuerdos que se establecieron
para una transicion aimonica , fomentar procesos de autocuidado e higiene en casa
y tener justificacion médica de su EPS en caso de que los nifios y nifias lleguen a
faltar y por ltimo darles a conocer que existe un Buzén de sugerencias en el Jardin

para sugerencias, quejas Yy felicitaciones de las familias y Talento Humano de la
Unidad Operativa .

3. Se les daa conocer a los padres de familia acuerdos para favorecer las interacciones
amménicas, estos acuerdos consiste en diferentes compromisos de cada una de las
partes de la comunidad educativa que realiza diferentes aportes para favorecer la

interaccion correspondiente, se resalta que este es un trabajo en equipo en constante
construccion.

4. Se les da a conocer a los padres de familia la alianza de otros proyectos como
IDARTES que es una entidad consolidada administrativa, técnica y financieramente
con un modelo de gestion creado para fortalecer y posicionar el campo artistico como
sector social y econémicamente sostenible en la ciudad, ademas, administra los
escenarios culturales de su propiedad y garantiza el funcionémiento y la
programacién de los equipamientos a su cargo disefia las estrategias requeridas '\3
para la promocion y gestion de recursos publicos y privados que permitan el
adecuado desarrollo de sus planes, programas y proyectos. Por esto la dupla de la
localidad de Engativa realiza estrategias de Laboratorios que buscan poner en
dialogo la creaci6n de los espacios para la primera infancia.

5. Es el momento para socializar el informe de manera verbal en donde se les comenta
a las familias sobre el desarrollo integral de cada uno de los nifios y nifias, las
particularidades y caracteristicas que se han logrado evidenciar desde el proceso de
vinculacion hasta el momento actual, también se realizan algunas recomendaciones

Cra 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin |
Secretaria Distrital de Integracion Social f
Tel.: (1) 327 97 97 :
www.integracionsocial gov.co |

|
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generales indicando que aunque es importante que el adulto realice el
acompaiiamiento si hay que posibilitar el pleno disfrute dejando que los nifios y nifias
participen de manera auténoma e independiente siendo ellos los protagonistas de
sus interacciones y creaciones. También se da la oportunidad para que ellos nos
cuenten como han observado el desarrollo de sus hijos e hijas, nos comenten que
percepcién han tenido del trabajo que hasta ahora se ha llevado cabo y se
resuelven posibles inquietudes o solicitudes que deseen realizar.

6. Finalmente, la docente agradece por su participacion y asistencia en la reunion e
indican que podran acercarse a la docente titular para aclarar inquietudes,
sugerencias o necesidades, se les recuerda a las familias que el jardin infantil presta
un servicio de total gratuidad y que bajo ninguna circunstancia se realiza cobro de
algun tipo. Siendo las 4:00pm se da cierre al encuentro y se procede a leer y firmar
acta de asistencia, observador e informes de cada nifio y nifia.

Evidencias fotograficas:

Compromisos:

Compromisos Responsables Fecha de Ejecucion

CONVOCATORIA.
En constancia de lo anterior firman:

Elaboré: Luisa Femanda Ortiz Tintinago

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social
Tel.. (1) 327 97 97
www.integracionsocial gov.co
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ACTA DOCUMENTAR EN LA PRIMERA INFANCIA
1* ENTREGA DE INFORMES PRE JARDIN B
FECHA: Bogota, 27 de Abril 2026
HORA: /:00 AM - 8:00 AM
LUGAR: Jardin Antén Pirulero

TEMAS: Primera socializacion de proceso de documentacion en primer infancia

ASISTENTES: Coordinadora, profesional en atencion a la primera infancia padres, madres o
acudientes de los nifos y ninas.

1. Objetivo de la reunién

Socializar con las familias el primer informe pedagdgico del afio 2026, dando a conocer el proceso
de desarrollo de cada nifio y nifia del nivel de prejardin, asi como fortalecer la corresponsabilidad
entre familia y jardin infantil.

2. Desarrollo de la reunion

La reunién inicié con un célido saludo de bienvenida, generando un espacio cercano y respetuoso
con las familias.

Posteriormente, se realizé la socializacion del proceso pedagogico, donde se explicé de manera
individual y general el avance de los nifios y nifias en sus diferentes dimensiones del desarrollo.
Como apoyo, se presentd una muestra fotografica, en la cual se evidenciaron las experiencias,
actividades y momentos significativos vividos por los nifios y nifias dentro del jardin infantil.

Seguidamente, la coordinadora Zaira Cuervo intervino socializando informacién importante sobre la
gratuidad del servicio del jardin infantil, aclarando que, conforme a la normativa vigente, el servicio
ofrecido no genera ningln costo para las familias.

De igual manera, se socializaron los pactos de corresponsabilidad, enfatizando en la importancia de:
Cumplir con la documentacién requerida de los nifios y nifnas.

Respetar los horarios establecidos de ingreso y salida.

Garantizar la asistencia constante de los nifios y ninas.

Apoyar activamente el proceso pedagdgico desde el hogar.

Se resalto que el cumplimiento de estos acuerdos contribuye significativamente a la calidad en la
prestacion del servicio educativo y al bienestar integral de los nifios y nifas.
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3. Compromisos

Las familias se comprometen a cumplir con los acuerdos establecidos,

El jardin infantil continuara brindando un acompafiamiento pedagogico de calidad.

Se mantendra una comunicacion constante entre familias y docentes.

4. Cierre

Se finaliza la reunion agradeciendo la asistencia, disposicién y compromiso de las familias,
resaltando la importancia del trabajo conjunto para el desarrollo integral de los nifios y nifias.

ANEXOS FOTOGRAFICOS:
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De acuerdo con la Resolucion 967 de 2007 de la Secretara
Distrital de Integracidn Sccial, en el Jardin Antén Pirulero
garantizamos servicics de calidad sin ninglin costo
para la comunidad.
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